Modèle Projet Professionnel Exemple

1. Présentation personnelle
· Nom, prénom : [Votre identité]
· Âge / Situation : [Étudiant(e) en…, Salarié(e), En reconversion…]
· Formation suivie / Diplôme obtenu : [Licence, Master, BTS, Doctorat…]
· Expériences principales : [Stages, emplois, missions significatives]

2. Objectif professionnel
Mon objectif professionnel est de devenir [intitulé du poste ou domaine visé] dans le secteur [secteur ou domaine choisi].
Ce choix s’appuie sur :
· Mes compétences acquises au cours de mon parcours,
· Mon intérêt marqué pour [préciser le domaine ou la fonction],
· Ma volonté de contribuer à [objectif précis : amélioration, innovation, service rendu à la société, etc.].

3. Motivations
Les raisons qui motivent ce choix sont les suivantes :
· Intérêt personnel : [expliquer vos affinités avec ce domaine].
· Intérêt professionnel : [possibilités d’évolution, stabilité, contribution aux enjeux du secteur].
· Valeurs : [valeurs ou principes en cohérence avec le métier visé].

4. Compétences et atouts
· Compétences techniques : [ex. : gestion de projet, analyse de données, rédaction, maîtrise de logiciels].
· Compétences transversales : [ex. : communication, organisation, travail en équipe].
· Atouts personnels : [ex. : rigueur, créativité, sens du relationnel, esprit d’initiative].

5. Moyens mis en œuvre
Pour concrétiser ce projet professionnel :
· Formations suivies : [ex. : diplôme, formation complémentaire].
· Stages et expériences : [ex. : immersion dans le secteur].
· Projets personnels ou associatifs : [ex. : implication bénévole, gestion de projet, publications].
· Plan d’action futur : [formation à compléter, certifications à passer, expériences à acquérir].

6. Perspectives d’évolution
À court terme (1-3 ans) : intégrer un poste de [intitulé] pour mettre en pratique mes compétences et développer mon expérience.
À moyen terme (3-5 ans) : évoluer vers un poste à responsabilité tel que [intitulé].
À long terme (5-10 ans) : occuper une fonction de [intitulé], ou créer ma propre structure dans le domaine de [secteur].

✨ Exemple rédigé
« Après un Master en gestion et une première expérience en entreprise, mon projet professionnel est d’évoluer vers un poste de chef de projet dans le domaine de la santé publique. Ce choix résulte de mon intérêt pour la gestion des ressources et l’amélioration de la qualité des services hospitaliers. Pour y parvenir, j’ai acquis des compétences en management, en analyse des performances et en communication. À court terme, je souhaite intégrer une direction hospitalière en tant qu’adjoint. À moyen terme, je vise un poste de responsable de pôle. Enfin, à long terme, mon objectif est de contribuer activement à la mise en place de réformes organisationnelles dans les établissements de santé. »

